Talento en
movimiento




CONSULTOR SENIOR RRHH

Fabiana Fraga

Mas de 20 anos de consultoria
en ambito privado y publico

Email: firagarrhh@gmail.com

www.linkedin.com/in/ffraga17101975

Cel: 098 440682
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Me defino como una Profesional que
se involucra, que se interesa por
encontrar la persona, para cada
organizacion y la organizacion, para
cada persona. Mi trabajo refleja
una atencion personalizada,
adaptada a cada necesidad.



Un enfoque personalizado

Me dedico hace 24 anos a conocer personas, a orientarlas hacia
el camino de poder decidir su futuro profesional, generando
acciones mediante una escucha activa. Me interesa poder
conocer en profundidad sus intereses, acompanandolos en el
proceso de su decision, orientandolos para poder lograr un
camino de éxito profesional, con la conviccidn de que es la mejor
decision.

Me defino como una Profesional que se involucra, que se interesa
por encontrar la persona, para cada organizaciony la
organizacion, para cada persona. Mi trabajo refleja una atencion
personalizada, adaptada a cada necesidad.

Cuento con una experiencia que me permite poder encontrar
pasion a cada proceso y desafio, comprometida con el objetivo
que se me propone. Disfruto de los logros cuando visualizo el
crecimiento, de todas aquellas personas, que incorporo

alas empresas.

Me encanta trabajar con las personas, aprender juntos y
aportar valor dinamizando y potenciando el capital humano en
las organizaciones.

Entiendo que las organizaciones y las personas se les debe de
acompanar para que se produzca una sinergia positiva, que les
permita crecer y desarrollarse, en su camino no solo
profesional, sino también personal.

Mi discrecion ante los procesos, me han permitido poder
fidelizar mis clientes. Ofreciendo soluciones, con un trabajo
personalizado, otorgando un servicio integral, ajustado a cada
necesidad trabajando siempre con transparencia.

Lideré proyectos de alta envergadura, dirigiendo equipos
donde abordé evaluaciones masivas. Realizando un armado
exhaustivo de acuerdo con lo que el cliente necesita.

Desde entes publicos a privados con talleres de hasta

500 personas.






Alcance de nuestro servicio

Me comprometo con aquello que sabemos se
puede cumplir, especializandome en busquedas
donde los Ejecutivos y Profesionales se ven
acompanados.

Es oportuno y necesario, poder lograr junto al
cliente, una descripcion del puesto de trabajo y del
perfil ideal del candidato por cada busqueda.

El proceso de seleccion es cuidado y potenciado,
mediante el uso de destacada base de datos,
publicandose en los principales portales de
busquedas del pais, en medios y una amplia red
de contactos, lograda a lo largo de mas de 24
anos de experiencia en Recursos Humanos.

ffragarrhh@gmail.com

Mi foco de trabajo refleja dos valores que
constituyen los pilares de los servicios que
ofrezco: inmediatez entre el requerimiento
y la solucion ofrecida y calidad en las
propuestas que formula.

De acuerdo a las necesidades planteadas

por la Organizacion contratante, se realiza
un armado de equipo de profesionales con
una vasta experiencia.

Cel: 098 440 682






Soluciones integrales

- Amplia experiencia en seleccion de
niveles ejecutivos, Jefes y Gerentes
- Asesoramiento en procesos
de RR.HH.
- Gestion del talento
- Seleccion por competencias

ffragarrhh@gmail.com

Apoyo a nivel Ejecutivo y
Gerencial en procesos de
transformacion y gestion
del cambio.

Facilitadora en programas
de Outplacement.

Cel: 098 440 682



Mi profesidn y experiencia me
permiten poder generar un espacio
para el desarrollo del Potencial

de las Personas:

Coaching

Deteccion del potencial

Liderazgo personal e intra-personal
Auto-conocimiento

y desarrollo personal




Coaching de equipos

- Inteligencia emocional
- Gestion del cambio

Coaching de Directivos

- Programas de Coachingy entrenamiento
efectivo en Mandos medios
-  Programas de Coaching en eficiencia

personal

ffragarrhh@gmail.com Cel: 098 440 682



Proceso de seleccion
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Entrevistas Chequeo de Evaluacion Elaboracion Presentacion
personales referencias psicotécnica de informe al cliente

ffragarrhh@gmail.com Cel: 098 440 682



Acompanamiento
en procesos de salida

Outplacement.

Acompano a ejecutivos,

en sus procesos de salida, entendiendo que
esta cercania le permite poder reforzar sus
intereses y abordar todo aspecto que pueda
descubrir nuevos intereses, hacia la busqueda
de nuevas oportunidades.

ffragarrhh@gmail.com

Cel: 098 440 682



Politicas de retencion
del talento

- Diagnostico de Clima Laboral

- Definicion de las caracteristicas
del puesto

- Captacion de candidatos

- Filtrado y seleccion

- Seguimiento del proceso
de incorporacion

ffragarrhh@gmail.com







Extracto profesional

- Mas 20 anos en el area de seleccion
de Ejecutivos, especializada en
Psicologia Laboral.

- Evaluaciones a medida personalizadas
y masivas segun la necesidad de los
clientes representando a Consultoras
Nacionales e Internacionales.

ffragarrhh@gmail.com

Lic. Psicologia especializada

en el area laboral

Diploma en RRHH

Técnico RRLL

Capacitaciones en técnicas de
evaluacion y seleccion

Especializacion en evaluaciones online

Cel: 098 440 682



Principales clientes

Seleccion de Gerentes

y Mandos medios:

Bitafal

UCM Falck

Gerdau Laisa
Roxcell

Pangiorno

Canal 4

Inventarios Uruguay

ffragarrhh@gmail.com

Movil Uno

Integracion Afap

Cimarron Cine

Quantik

Montes del Plata (Seleccion de
toda la cadena de Mando
cuando se instald la Planta

en Uruguay).

Cel: 098 440 682



Principales clientes

Evaluaciones a medida personalizadas,
a diferentes Consultoras:

- Desde (2009 a 2023) Manpower Sector Industrial
y Professional (Experis) Sabre, Mercado Libre, RCI, Ricoh,
Maderas Uruguay, Interagrovial Jhon Deere. Lestido.

- ITC (2018 Actualmente)
(UTE- Antel Evaluaciones masivas, perfil Ingenieros.

- Capital Humano RRHH (2024)

- Ruiz Mazzei (2023) Banco Republica

- Dinamikos (2024)

ffragarrhh@gmail.com Cel: 098 440 682



